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Für unser Team in Biberach suchen wir 
 
Sozialpädagogin/ Sozialarbeiterin / Heilpädagogin (w/m/d)  
Oder vergleichbarer Qualifikation | Teilzeit (50%) 
 

Über uns 
 

Brennessel e.V. – Träger der Beratungsstelle Brennessel 
in Biberach – setzt sich seit über 32 Jahren aktiv für den 
Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexualisierter 
Gewalt ein. Für unser Team in Biberach suchen wir ab 
sofort Verstärkung. Die Stelle hat einen Umfang von   
50 % und ist unbefristet.  
 

Dein Profil 
 

 Fachkompetenz: Du bringst Berufserfahrung im 
Bereich sexualisierter Gewalt mit oder hast die 
Bereitschaft, dich in diese Thematik intensiv 
einzuarbeiten und fortzubilden. 

 Persönlichkeit: Ein hohes Maß an Teamfähigkeit, 
ausgeprägte Selbstreflexion, sowie ein starkes 
Verantwortungsbewusstsein zeichnen dich aus. 

 Kommunikation: Du besitzt eine fundierte 
Beratungskompetenz, bist kommunikationsstark 
und bringst Präsentationsfähigkeiten mit 
(idealerweise Kenntnisse in der 
Erwachsenenbildung). 

 Mobilität: Für Präventionstermine und 
Außeneinsätze besitzt du einen Führerschein sowie 
einen eigenen PKW. 

 

Deine Aufgaben 
 

 Beratung & Begleitung: Du berätst von 
sexualisierter Gewalt betroffene Kinder und 
Jugendliche, deren Bezugspersonen und Fachkräfte 
sowie Erwachsene, die in ihrer Kindheit sexualisierte 
Gewalt erfahren haben. 

 Prävention: Du übernimmst die Vorbereitung, 
Durchführung und kontinuierliche 
Weiterentwicklung unserer Präventionsangebote. 

 Qualitäts- & Konzeptarbeit: Du wirkst aktiv an 
internen Qualitätsentwicklungsprozessen und der 
konzeptionellen Weiterentwicklung der 
Beratungsstelle mit. 

 Netzwerkarbeit: Du vertrittst unsere Fachstelle 
engagiert in regionalen und überregionalen 
Netzwerken. 

 

 

Unser Angebot 
 

 Sicherheit & Orientierung: Ein unbefristeter 
Arbeitsplatz mit einer umfassenden und 
kompetenten Einarbeitung. 

 Team & Kultur: Ein interessantes Arbeitsumfeld in 
einem engagierten, wertschätzenden Team und 
einem gut aufgestellten Netzwerk. 

 Entwicklung & Entlastung: Vielfältige 
Fortbildungsmöglichkeiten sowie regelmäßige 
Intervision und Supervision zur professionellen 
Begleitung deiner Arbeit. 
Vergütung: Eine faire und leistungsgerechte 
Vergütung orientiert am TVÖD-VKA E11. Das 
Einstiegsgehalt (Vollzeit) liegt bei 4.269,64 € bis 
4.669,92 € (Stand 05/2026) abhängig von der 
Berufserfahrung. 

 

Klingt das nach deiner neuen Herausforderung? 
 

Dann freuen wir uns über Deine vollständige und aussagefähige Bewerbung bis 16.07.2026 an: 
 

Brennessel e.V. 
Cora Bures, Seestraße 2, 88214 Ravensburg 
Telefon 07 51/39 78 
E-Mail: c.bures@brennessel-rv.de  
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Hast du noch Fragen? 
 
Wende dich gerne telefonisch oder per E-Mail an Cora Bures. 
 

Hinweis zum Datenschutz: Bitte übersende uns ausschließlich Kopien, da wir die Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen datenschutzkonform vernichtet. 


